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Bien Vieillir en Seine-Maritime
Ageing well in Seine-Maritime

Contexte législatif du Schéma seinomarin
Legal background to the Action Plan
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L’organisation administrative française L’organisation administrative française 
French administrative organisationFrench administrative organisation

Président

Gouvernement 
-Administration

Centrale/government
Administration Régionale
Préfectures de Régions

Regional gov. body

Administration départementale
Préfectures de Départements

Departmental gov. body

Administration Communale – Mairies
City Councils

22 Régions/Regions

96 Départements
County councils

36 778 Communes
City councils

Déconcentrée/Devoluted

Décentralisée/Decentralized 
(elected assembly)

Citoyens
Citizens

Citoyens
Citizens
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Contexte législatif et réglementaire de la Contexte législatif et réglementaire de la 
décentralisation décentralisation 

The The legallegal background of French background of French decentralizationdecentralization

Décentralisation/Décentralisation/decentralizationdecentralization : : modalité d’organisation de l’état unitaire modalité d’organisation de l’état unitaire 
qui consiste à transférer des compétences à des entités locales qui consiste à transférer des compétences à des entités locales qui qui 
bénéficient d’une autonomie / bénéficient d’une autonomie / a a wayway of of organizingorganizing a a unitaryunitary state by state by 
transferingtransfering competencescompetences to to independantindependant local local authoritiesauthorities

Loi/Loi/ActAct 02/03/8202/03/82

Lois/Lois/ActAct 07/01 & 22/07/83 : 07/01 & 22/07/83 : Transfert au Département de la compétence Transfert au Département de la compétence 
de l’action médicode l’action médico--sociale dont l’aide sociale aux personnes âgéessociale dont l’aide sociale aux personnes âgées
The The CountyCounty CouncilsCouncils are in charge of socioare in charge of socio--medicalmedical action, action, amongamong
whichwhich the social action for the the social action for the elderlyelderly peoplepeople

Loi/Loi/ActAct 13/08/04:13/08/04:Transfert au Département de la définition et la mise en Transfert au Département de la définition et la mise en 
œuvre de la politique sociale localeœuvre de la politique sociale locale
The The CountyCounty CouncilsCouncils are in charge of the are in charge of the elaborationelaboration and the and the 
implementationimplementation of a local social of a local social policypolicy
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2 lois attribuent au Département l’aide au maintien à 2 lois attribuent au Département l’aide au maintien à 
domicile des personnes âgées dépendantesdomicile des personnes âgées dépendantes

2 2 actsacts conferingconfering to the to the CountyCounty Council  the Council  the financialfinancial
aidaid for for maintainancemaintainance of of elderlyelderly dependantsdependants atat theirtheir

homehome

Loi/Loi/ActAct 24/01/97: 24/01/97: Instaure la Prestation Spécifique Dépendance Instaure la Prestation Spécifique Dépendance 
(PSD), aide financière accordée aux personnes âgées (PSD), aide financière accordée aux personnes âgées 
dépendantes de 60 ansdépendantes de 60 ans
CreationCreation of a of a specificspecific dependancydependancy allowanceallowance for for elderlyelderly
dependantsdependants over 60over 60--yearyear--oldold

Loi/Loi/ActAct 20/07/01: 20/07/01: Substitue à la PSD,  l’Allocation Personnalisée à Substitue à la PSD,  l’Allocation Personnalisée à 
l’Autonomie (APA)l’Autonomie (APA)
The The previousprevious allowanceallowance isis replacedreplaced by «by « personnalisedpersonnalised
allowanceallowance for for independanceindependance » (APA in French)» (APA in French)
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SCHEMA  SEINOMARIN SCHEMA  SEINOMARIN 
«« Bien Vieillir en SeineBien Vieillir en Seine--MaritimeMaritime » » 

2007 2007 –– 20112011

TheThe CountyCounty CouncilCouncil Action Plan Action Plan 
20072007--20112011

«« AgeingAgeing wellwell in Seinein Seine--MaritimeMaritime »»
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• Le colloque du 13 juin 2006 
Seminar on June 13th 2006

• Un schéma pour les retraités et les 
personnes âgées à partir de 60 ans
An action plan for pensioners (over 
60)
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Le schéma une démarche partagéeLe schéma une démarche partagée
The action plan : a The action plan : a sharedshared approachapproach

15 réunions de proximité / 15 local meetings 

6 conférences / 6 conferences

Des cafés des âges / intergenerational
coffee-rooms

Un blog / a webblog

L’implication des retraités (coderpa,  
présidents de conseil de vie sociale) / 
pensioners’ involvment



8

Pas de spécificité démographique Pas de spécificité démographique 
seinomarineseinomarine aujourd’huiaujourd’hui

No No demographicdemographic specificsspecifics for Seinefor Seine--
Maritime Maritime todaytoday

• Mais la Seine-Maritime est légèrement plus jeune 
que la France et la Seine-Maritime a vieilli plus vite 
entre 1990 et 1999
But a population slightly younger than the rest of the 
french population and which aged faster between
1990 and 1999

• Les projections prévoient un vieillissement plus 
important de la Seine-Maritime surtout pour la 
tranche d’âge supérieure à 90 ans à partir de 2012

• Plans show an increase of ageing especially for 
people over 90 from 2012.
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Percentage Percentage of population of population over over 7575--yearyear--oldold



10

De moins en moins d’aidants familiaux      De moins en moins d’aidants familiaux      
potentielspotentiels

LessLess and and lessless potentialpotential familyfamily helpershelpers

Helpers (between 55 and 64

Helped (over 75)
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Ressources des retraités seinomarins
Pensioners’ income in Seine-Maritime

•• 50% de 50% de seinomarinsseinomarins de 75 ans et plus de 75 ans et plus 
disposent de moins de 1 350 € par moisdisposent de moins de 1 350 € par mois
50% of 50% of inhabitantsinhabitants over 75 live over 75 live withwith lessless
thanthan 1350 € per 1350 € per monthmonth

•• 30 % ont moins de 1 000 €30 % ont moins de 1 000 €
30% live 30% live withwith lessless thanthan 1000 €1000 €

•• 12 % ont moins de 700 €12 % ont moins de 700 €
12% live 12% live withwith lessless thanthan 700 €700 €
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Les 6 axes du SchémaLes 6 axes du Schéma
6 6 prioritiespriorities of the action planof the action plan

Axe 1 Faciliter lesAxe 1 Faciliter les choix de vie de la personnechoix de vie de la personne
1rst 1rst prioritypriority HelpingHelping ageingageing people to people to choosechoose theirtheir wayway of lifeof life

Axe 2 : Lutter contre l’isolement en mobilisant les TICAxe 2 : Lutter contre l’isolement en mobilisant les TIC
2nd 2nd PriorityPriority fightingfighting isolation by the use of ICTisolation by the use of ICT

Axe 3 : Développer une dynamique de prévention autour du bien viAxe 3 : Développer une dynamique de prévention autour du bien vieillireillir
3rd 3rd PriorityPriority havinghaving a a preventivepreventive policypolicy for for betterbetter conditions of conditions of ageingageing

Axe 4 : Favoriser le choix d’un habitat autonome par le développAxe 4 : Favoriser le choix d’un habitat autonome par le développement des services ement des services 
d’aide à domiciled’aide à domicile

4th 4th prioritypriority promotingpromoting the the choicechoice of a selfof a self--sufficientsufficient accomodationaccomodation by by developpingdevelopping
homehome--servicesservices

Axe 5 : Améliorer et diversifier l’offre des établissements aux Axe 5 : Améliorer et diversifier l’offre des établissements aux besoins et demandes des besoins et demandes des 
personnes fragiliséespersonnes fragilisées

5th 5th prioritypriority : : improvingimproving the the offeroffer providedprovided by Institutions for an by Institutions for an adaquateadaquate answeranswer to the to the 
needsneeds of the more of the more vulnerablevulnerable

Axe 6 : Développer la formation et l’évaluation des pratiques auAxe 6 : Développer la formation et l’évaluation des pratiques au regard de la protection des regard de la protection des 
personnes fragiles et de leurs droitspersonnes fragiles et de leurs droits

6th 6th prioritypriority :: DeveloppingDevelopping training, training, evaluationevaluation of practices in respect of of practices in respect of mostmost vulnerablevulnerable personspersons and and 
of of theirtheir rightsrights
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Axe 1Axe 1
Faciliter les choix de vie de la personneFaciliter les choix de vie de la personne

HelpingHelping ageingageing people to people to choosechoose theirtheir wayway of lifeof life

• Fiche action 1 : Création d’un réseau d’appui et d’animation du 
vivre à travers nos âges / creation of a support and coordination 
network for the « living through ages »

• Fiche action 2 : Création d’une banque d’échange permettant 
l’interface entre les besoins des associations et les besoins des 
personnes/ creation of a database for exchanges dealing with
providers’ and recepients’needs

• Fiche action 3 : Réalisation d’un maillage du territoire en CLIC 
cohérent et équitable / implementation of local reception centers
(free of charge) on the whole territory in a fair and 
comprehensive way

• Fiche action 4 : Communication et mise en place d’outils sur le 
dispositif CLIC seinomarin/communication and developpment of 
tools for this specific measure
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Map Map of local of local Gerontological InfoCentresGerontological InfoCentres
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Axe 2 : Lutter contre l’isolement en Axe 2 : Lutter contre l’isolement en 
mobilisant les TIC/ mobilisant les TIC/ 2nd 2nd PriorityPriority
fightingfighting isolation by isolation by usingusing ICTICT

•Fiche action 1 : L’habitat et les 
TIC/Accomodation and ICT

•Fiche action 2 : Les EHPAD et les TIC/ 
Institutions for the accomodation of the 
elderly dependant and ICT
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Axe 2 : Lutter contre l’isolement en mobilisant Axe 2 : Lutter contre l’isolement en mobilisant 
les TIC/ les TIC/ 2nd2nd PriorityPriority fighting fighting exclusion byexclusion by thethe
usingusing of ICTof ICT

•Fiche action 3 : L’intergénération et les 
TIC/Encouraging exchanges of knowledge 
between generations through the use of ICT



17

Axe 3 : Développer une dynamique de Axe 3 : Développer une dynamique de 
prévention autour du bien vieillir/ prévention autour du bien vieillir/ 3rd3rd PriorityPriority
havinghaving a a preventive policy preventive policy for for better better 
conditions ofconditions of ageing ageing 
Fiche action 1 : La prévention/ prevention
Fiche action 2 : La prévention routière/
prevention in driving
Fiche action 3 : La préparation à la 
retraite/Preparation to retirement
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Axe 4/ Axe 4/ 4th 4th prioritypriority : Favoriser le choix d’un habitat : Favoriser le choix d’un habitat 
autonome par le développement des services d’aide autonome par le développement des services d’aide 
à domicile/à domicile/promoting the choicepromoting the choice of a selfof a self--sufficient sufficient 

accomodationaccomodation byby developpingdevelopping homehome--servicesservices

•Fiche action 1 : Accompagner à l’évolution du concept 
de foyer-logement /following the evolution of retirement 
home
•Fiche action 2 : Favoriser le logement autonome/ 
promoting self sufficient accomodation
•Fiche action 3 : Faciliter le maintien dans le lieu de vie 
de la personne/ promoting the stay of elderly at their 
own home
•Fiche action 4 : L’aide aux aidants/ helping providers 
of services who support the elderly
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Axe 5 : Améliorer et diversifier l’offre des Axe 5 : Améliorer et diversifier l’offre des 
établissements aux besoins et demandes des établissements aux besoins et demandes des 

personnes fragilisées/personnes fragilisées/improving the offer improving the offer 
provided provided by Institutions for an by Institutions for an adaquate answeradaquate answer

to to the needs the needs of of the the more more vulnerablevulnerable

•Fiche action 1 : Développement de service 
alternatif à l’hébergement / developping a new offer
for accomodation
•Fiche action 2 : Adapter et moderniser les 
EHPAD/adapting and modernising Institutions for the 
accomodation of elderly dependants
•Fiche action 3 : Création de places 
d’EHPAD/increasing the number of rooms in
Institutions for the accomodation of elderly 
dependants
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Axe 6 : Développer la formation et l’évaluation des Axe 6 : Développer la formation et l’évaluation des 
pratiques au regard de la protection des personnes pratiques au regard de la protection des personnes 

fragiles et de leurs droits/ fragiles et de leurs droits/ Developping Developping training, training, 
evaluationevaluation of practices in respect of of practices in respect of most most 

vulnerable vulnerable people people and and of of their rightstheir rights

•Fiche action 1 : Evaluation /Evaluation
•Fiche action 2 : La formation et les établissements et 
services médico-sociaux/training for Institutions and for 
socio-medical services
•Fiche action 3 : La formation et l’accueil 
familial/training for family reception
•Fiche action 4 : Le respect des droits des personnes 
fragilisées/ the respect of most vulnerable people’s 
rights
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Un schéma qui s’inscrit dans la Un schéma qui s’inscrit dans la 
démarche d’évaluation du Département démarche d’évaluation du Département 
de ses politiques publiques/ de ses politiques publiques/ An action An action 

plan plan which which corresponds to a corresponds to a will will of of 
evaluating the policy led evaluating the policy led by by the county the county 

councilcouncil

•Evaluation des effets socio-économiques 
de la politique/ Evaluation of socio-
economical effects
•Evaluation des résultats de la politique pour 
ses bénéficiaires/ Evaluation of the results of 
this policy by the beneficiaries
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Personnes à Contacter/Contacts

- Angeline RENOU-LAVERSANNE
Directrice des Personnes Agées et Handicapées
angeline.renou-laversanne@cg76.fr

- Benoît  DEHAIS – Directeur des Systèmes d’Information
rachida.zeraia@cg76.fr

- Fabienne VIRICEL - Chargée de mission FSE
fabienne.viricel@cg76.fr

http://www.seinemaritime.net/bienvieillir/Actu


